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ESTATUTOS

FUNDACION FELIPE GONZALEZ

CAPITULO L- INSTITUCION DE LA FUNDACION.

Articulo 1.- Denominacién, naturaleza, nacionalidad, &mbito de actuacién y
domicilio.

Con la denominacién FUNDACION FELIPE GONZALEZ, se constituye una
Fundacion sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a
la realizacion de los fines de interés general que se detallan en el articulo 4 de
estos Estatutos. Es de nacionalidad espafiola, con domicilio en la calle Velaz-
quez, n°16. 3° dcha, 28001- Madrid y su ambito geogréafico sera todo el territorio
nacional, sin perjuicio de que pueda realizar actividades de caracter internacional.

Articulo 2.- Duracidn.
La fundacién que se instituye tendrd una duracion ilimitada. No obstante, el

Patronato podra acordar la extincion de aquélla conforme a lo dispuesto en' la
Legislacion vigente y en el articulo 22 de estos Estatutos.



Articulo 3.- Personalidad Juridica, régimen normativo y comienzo de
actuaciones.

La Fundacion, una vez constituida, tiene personalidad propia y plena capacidad
juridica y de obrar.

La Fundacion se rige por la voluntad de su fundador, manifestada en el acto
fundacional constitutivo, e interpretada y desarrollada por el Patronato, por los
presentes Estatutos y por el ordenamiento juridico de aplicacién.

La Fundacion comenzara su actuacion tras la oportuna inscripcion registral que
confiere a aquélla personalidad juridica.

CAPITULO il.- FINES DE LA FUNDACION

Articulo 4.- Fines Fundacionales.

La Fundacion tiene por objeto principal el estudio, la elaboracién, recopilacion,
sistematizacién y puesta a disposicion del archivo documental, bibliografico,
fotografico, audiovisual y en cualquier otro soporte, de la trayectoria personal,
profesional, politica e institucional de Don Felipe Gonzalez Marquez.

Los trabajos de elaboracién del archivo se enmarcan en un programa de activida-

des ordenadas a la investigacion, la ensefanza y difusion de la Historia politica

de Espana, desde la segunda mitad del siglo XX en adelante, y el impulso de

actuaciones y proyectos que desarrolien los valores relacionados con la demo-
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cracia y las libertades, el bienestar material y su distribucion, la investigacion,
desarrollo e innovacién y el emprendimiento en el marco de gobernanza global
vinculado al nuevo orden mundial.

Articulo 5.- Actividades de Ia Fundacion.

Para la consecucion de los fines enunciados en el articulo anterior, la Fundacién
realizara las siguientes actividades:

Para la consecuciéon de sus fines, la Fundacion se propone encauzar sus activi-
dades a través de las siguientes lineas de actuacion:

1-. La recopilacién, estudio, ordenacion y sistematizacion de cuantos do-
cumentos se relacionan con la biografia de Don Felipe Gonzalez Marquez
y su tratamiento para constituir el archivo.

2-. El estudio y la investigacion de la evolucion histérica en el periodo
coeténeo al del archivo, desde las perspectivas politica, historiogréafica, so-
ciolégica y econdémica en Espafia y en Europa.

3-. El fomento del espiritu emprendedor asociado a la investigacion,
desarrollo e innovacién, en cualquier ambito de actividad, como elemento
imprescindible del progreso individual y colectivo.

4-. La definicién de ambitos de gobernanza global que minimicen los im-
pactos negativos del nuevo escenario, extrayendo los potenciales que la
toma de decisiones a escala global debe reportar.

5.. El estudio del nuevo orden mundial mediante el analisis de los pro-
blemas geopoliticos, demograficos, movimientos migratorios y de sosteni-
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bilidad ambiental, y la elaboracién de propuestas en cada uno de los mbi-
tos.

6.- Impulsar la realizacién de trabajos, estudios especializados proyectos
de investigacién e informes relacionados con los fines fundacionales.

7.- Organizar, patrocinar y participar en seminarios, jornadas y conferen-
cias sobre temas relacionados con el amplio objetivo fundacional,

8.- Editar todo tipo de publicaciones, cuya finalidad contribuya a la divulga-
cién de los fines fundacionales.

9.- Estimuiar, mantener y desarrollar acuerdos de colaboracion, relaciones
e intercambios con organismos e instituciones publicas y privadas naciona-
les e internacionales para la consecucion de los objetivos fundacionales.

10.- Poner los recursos de la Fundacién a disposicién de organismos in-
ternacionales, instituciones de interés general, organizaciones no guber-

namentales y administraciones publicas mediante acuerdos de colabora-
cion y en cumplimento de los fines fundacionales.

CAPITULO lil.- GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 6.- Patronato.
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El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion. Estara
compuesto por un minimo de tres miembros y un maximo de 25. El nimero de
miembros del Patronato sera, en todo caso, impar.

Siempre debera forma parte del Patronato un descendiente directo del fundador,
salvo que no existan personas que reGnan dicha condicién o que todos los que
existan rechacen su nombramiento como patrono.

El Patrono descendiente directo del fundador sera designado por el Patronato.

Articulo 7.- Patronos.

1.- Los miembros del primer Patronato seran nombrados por el fundador, los
siguientes nombramientos de patronos se realizaran por acuerdo mayoritario de
los miembros del Patronato.

2.- La determinacién del nimero exacto de miembros del Patronato co-
rrespondera al Patronato por acuerdo de la mayoria de sus miembros.

3.~ Los Patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la
legislacién vigente y su nombramiento se inscribird en el Registro.

4.~ El Fundador tendra la consideracion de patrono nato de la Fundacion,
teniendo su cargo duracion indefinida, dejando a salvo los supuestos de
cese contemplados por la legislacion vigente. La duracién del cargo de los
demas miembros del Patronato sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegi-
dos indefinidamente.
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5.~ El desemperio del puesto de Patrono es gratuito. Sin embargo, tendran
derecho al reembolso de los gastos debidamente justificados que les cau-
se el cumplimiento de cualquier misién concreta que se les confie a nom-
bre o en interés de la Fundacion.

6.- El Patronato podra fijar una retribucion adecuada a aquellos patronos
que presten a la Fundacién servicios distintos de los que implica el desem-
peio de las funciones que le corresponden como miembros del Patronato,
previa autorizacion del Protectorado.

Articulo 8.- Organizacion del Patronato.

En el seno del Patronato, se elegira un Presidente y un Secretario v, si el Patro-
nato lo estima oportuno, podran designarse uno o mas Vicepresidentes y uno o
mas Vicesecretarios, los nombrados desempefaran las funciones siguientes:

Presidente: Al Presidente le corresponde ostentar la representacién de la
Fundacion, convocara las reuniones del Patronato, las presidira, dirigirda sus
debates, pudiendo en representacion de la Fundacién realizar toda clase de actos
y firmar los documentos necesarios a tal fin.

Vicepresidente: Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en
las reuniones del Patronato y en el ejercicio de las funciones que le correspon-
den, en los casos en que no sea posible la asistencia o ejercicio de las mismas
por este ltimo.
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Secretario: Son funciones del Secretario la custodia de toda la documen-
tacion perteneciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesa-
rios, ejecutar los acuerdos adoptados por el Patronato, todas aquéllas funciones
que expresamente se le encomienden por el Patronato.

Vicesecretario: Corresponde al Vicesecretario sustituir al Secretario en
las reuniones del Patronato y en el ejercicio de las funciones que le correspon-
den, en los casos en que no sea posible la asistencia o ejercicio de las mismas
por este Gitimo.

Articulo 9.- Competencias del Patronato.

El Patronato podré designar en su seno una Comisién Ejecutiva, pudiendo
delegar en ésta las facultades que tenga por conveniente, salvo las que por Ley
sean indelegables.

Igualmente podra designar ofros Comités especializados por la materia o activi-
dades de la Fundacion, a quienes podran delegarse competencias sectoriales.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado seran facultades
del Patronato:

a) Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de fa labor de la Fun-
dacién y aprobar los planes de gestion y programas periddicos de ac-
tuacion de la misma.




b)

d)

e)

g)

h)

)

Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar su modifi-
cacién, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Funda-
cién y a fa mejor consecucion de sus fines.

Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacién de los fon-
dos disponibles entre las finalidades de la Fundacion.

Nombrar apoderados generales o especiales.

Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.
Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las memorias y
proyectos oportunos, asi como el balance econémico y cuentas anua-

les que hayan de ser presentadas al Protectorado.

Cambiar el domicilio de la fundacién y acordar la apertura y cierre de
sus Delegaciones.

Adoptar acuerdos sobre la fusion o la extincion de la Fundacion, ésta
ltima en caso de imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser
objeto de delegacién la aprobacion de las cuentas y del presupuesto ni
aquellos actos que requieran ia autorizacion del Protectorado.

El gobierno, administracion y representacion de la Fundacion frente a
terceros en toda clase de actos y negocios juridicos.

Articulo 10.- Obligaciones del Patronato.
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En su actuacion el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacién
vigente y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes
y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente
el rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion de los fines y actividades de la Fundacion, para
que puedan ser conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Articulo 11.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de
la Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempenar
el cargo con la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de
conservacion y produccion {os bienes y valores de la Fundacion, y cumplir en sus
actuaciones con Jo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

Los patronos responderan frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que
causen por actos conirarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados
negligentemente. Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran
expresamente al acuerdo determinante de los mismos 0 no hubiesen participado
en su adopcion.

Articulo 12.- Cese, suspension y sustituciéon de Patronos.




1.-  El cese y suspensién de los patronos de la Fundacién se producird en los
supuestos previstos en el articulo 18 de la Ley 50/2002 de 26 de noviembre de
Fundaciones,

2.-  la renuncia seréa efectiva desde que se notifique al Protectorado, en la
forma prevista para la aceptacién del cargo de patrono.

"~ 3.-  El Presidente del Patronato sera sustituido por el Vicepresidente en caso
de imposibilidad de asistencia a las reuniones de dicho érgano. Si no pudiera
asistir ninguna de ellos presidira la reunién el miembro que elija el Patronato. Al
Secretario le sustituiré, en todos los casos, el Vicesecretario y, en ultimo término,
el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 13.- Reuniones del Patronato y adopcién de acuerdos.

1.-  El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como
sea preciso para la buena marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente
convocar las reuniones, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos,
un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco
dias de antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita
dejar constancia de su recepcién. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de
celebracion de la reunidn, asi como el orden del dia.

No sera precisa la convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de ia reunién.
10



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

AL
O7 3

(S

X S5 CERLy
4;9,0_ 7

BH644

0572012

2.- El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos
la mitad mas uno de sus miembros.

3.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los
Estatutos o la legisiacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

4.- De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la corres-
pondiente Acta, que debera ser aprobada por todos los miembros presentes en
las mismas, transcribiéndose al correspondiente libro, siendo firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

5.- El Patronato podra adoptar acuerdos mediante votacion por escrito y sin
sesion siempre que asi lo acepten la mayoria de los patronos.

CAPITULO IV.- REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 14.- Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacion lo compondran los bienes que integran la dotacién
inicial y aquélios que, con posterioridad, reciba la Fundacién y que por disposicion
del donante o decision del Patronato se destinen a incrementar aquél.

Articulo 15.- Dotacién.
La dotaciéon inicial asciende a Ja suma de TREINTA MIL EUROS (30.000,-

Euros) en metélico, integrando igualmente la misma los bienes y derechos que
11




en lo sucesivo adquiera la Fundaciéon y que el Patronato acuerde afectar con
caracter permanente a los fines fundacionales.

La dotacion inicial se desembolsara en el momento de la constitucién en un 50
%, desembolsandose el resto en el plazo maximo de 5 afios.

Articulo 16.- Destino de rentas e ingresos.

1.- Debera ser destinado, al menos, a la realizacion de los fines fundacionales
el 70 por 100 de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarro-
llen y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los
gastos realizados para la obtencién de tales resultados o ingresos, en los
términos previstos por la legislacién vigente, debiendo destinar el resto a aumen-
tar la dotacién fundacional o las reservas, segtin acuerde el Patronado.

2.-  Elplazo para el cumplimiento de esta obligacién sera el comprendido entre

el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido dichos resultados e ingresos y los
cuatro afos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Articulo 17.- Beneficiarios.

1.~ Laactuacion de la Fundacién debera beneficiar a colectividades genéricas
de personas.
2.-  Siempre que sea precisa la delimitacion de los beneficiarios, en casos

tales como el otorgamiento de becas o la financiacién de proyectos, la Fundacion

atendera de manera principal a los objetivos fundacionales, siempre de acuerdo

con los criterios generales de imparcialidad y no discriminacion y los particulares

de mérito y capacidad, sin perjuicio de que también pueda considerar la plurali-
12
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dad territorial, las situaciones personales de necesidad de los beneficiarios, orden
de peticion y otros analogos. El Patronato podra acordar los requisitos especificos
de cada convocatoria y la composicidn, en su caso, del 6rgano de seleccion, sus
criterios de actuacion, los requisitos y los méritos a valorar.

3.~ Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacién o su
Patronato derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen
concedidos, ni imponer su atribucién a personas deferminadas.

Articulo 18.- Financiacion.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los
recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con
aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba
de personas o entidades, tanfo publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que
ello no implique una limitacion injustificada del ambito de sus objetivos.

2 Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicion del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje
la coyuntura econdémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida
autorizacién o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

3. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural, salvo el primero, que
comenzara en la fecha del otorgamiento de la escritura de fundacion y terminara

el 31 de diciembre del aiio de su constitucion.
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4. La Fundacion llevara aquellos libros obligatorios que determine la norma-
tiva vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarro-
llo de sus actividades, asf como para el adecuado control de su contabilidad.

5. En la gestién econdémico-financiera, la Fundacién se regira de acuerdo con
los principios y criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 19.- Presupuestos y rendicién de cuentas.

El Patronato adoptara los acuerdos que, en relacién con los presupuestos y
rendicion de cuentas, procedan a tenor de lo establecido en el articulo 12 del
Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, y los sometera al Protecto-
rado en los términos preceptuados en dicho articulo.

CAPITULO V.- MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 20.- Modificacion.

1.-  Por el acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes
Estatutos siempre que resulte conveniente para los intereses de Ja Fundacién. En
cualquier caso, procedera modificar los Estatutos cuando las circunstancias que
presidieron la constitucion de la Fundacién hayan variado de manera que ésta no
pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.
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2.- Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, sera preciso un
quérum de votacién favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros
del Patronato, y en todo caso, el voto favorable del Fundador vy, si éste ya no
fuese miembro del Patronato, la modificacion de los estatutos, requerira siempre
el voto favorable de aquel patrono que ostente la condicién de descendiente del
Fundador.

3.~ La modificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el
Patronato se comunicara al Protectorado.

Articulo 21.- Fusién.

El Patronato de la Fundacién podra proponer la fusion de ésta con otra fundacién
siempre que resulte conveniente en interés de la misma y concurra el acuerdo de
las fundaciones interesadas. '

El acuerdo de fusidn debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres
cuartas partes de los miembros del Patronato.

Articulo 22.- Extincion.

1.- La Fundacién se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedi-
mientos establecidos por la legislacién vigente.

2.- La extincion de la Fundacién determinara la apertura del procedimiento de
liquidacién que se realizara por el Patronato bajo control del Protectorado.
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